2024-1590370 Psychomotricien / Psychomotricienne H/F

Informations générales

Statut

| Organisme de rattachement
Intitulé long de l'offre

Employeur

Nature du contrat

Diffusée

IME EMESD d'ISLE

Psychomatricien / Psychomotricienne

L’EMESD a LIMOGES (87) Affectation sur le SESSAD
CDD d'1 an

Description du poste

Zones géographiques
Pays

Régions

Départements
Géolocalisation du poste

Lieu d'affectation (sans
géolocalisation)
Versant

Catégorie

Nature de I'empioi
Domaine / Métier
Statut du poste
intitulé du poste

Descriptif de I'employeur

Description du poste

Europe

France

Nouvelle Aquitaine

Haute Vienne (87)

rue theodore bac

Limoges -

Fonction Publique Hospitaliére

Catégorie A (cadre)

Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels
Médical et paramédical - Psychomotricienne / Psychomotricien
Vacant

Psychomotricien / Psychomotricienne H/F

L'EMESD est un établissement médico-éducatif qui accueille des enfants et
adolescents présentant une déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés. |l
se compose d'un SESSAD et un IME.

Le poste est & pourvoir au SESSAD qui accueille des jeunes de 0 & 20 ans avec
déficience intellectuelle et/ou troubles du comportement et/ou troubles du psychisme.

Vous intégrerez une équipe pluridisciplinaire dynamique (Directeurs, cadres socio-
éducatifs, médecin psychiatre, éducateurs spécialisés, psychologues,
psychomotriciens).

Placé(e) sous l'autorité des directeurs, du médecin psychiatre et du CSE, vous
réaliserez des hilans et assurerez des suivis individuels et de groupe. Vous aurez

également la possibilité de développer de nouveaux projets et/ou de vous inclure
dans ; ceux existants (Voltige, Expression corporelle, groupe sensori-moteur, etc.).

Le poste est un mi-temps (50%)

Conformément au référentiel métier (fiche ROME J1412), vous aurez pour mission
de:

Organiser le cadre thérapeutique des séances sur le lieu de vie de I'usager ou au sein
des services en tenant compte des contraintes organisationnelles et des spécificités
de chaque situation particuliére (contexte, pathologie, aspects culturels,

émotionnels ...).

Coanimer de maniére pluri professionnelie des groupes d'enfants ou d'adolescents.
Rédiger des bilans, des observations cliniques, les synthéses et les projets.

Proposer, élabarer et participer éventuellement a 'encadrement des séjours.

Utiliser et adapter des techniques corporelles ou des médiations variées.

Identifier des besoins et proposer une priorisation des prises en charge.




Conditions particuliéres
d'exercice

Temps plein

Rémunération contractuels {en €
brut/an)

Horaire de jour en salle de psychomotricité adaptée avec matériels spécifiques,

possibilités d'intervenir dans les lieux extérieurs (écoles etc...)

Non

Selon profil et grille

Criteres candidat

Niveau d'études / Dipléme
Niveau d'expérience min. requis

Documents a transmettre

Niveau 7 Master/diplédmes équivalents
Débutant
L'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire

Informations complémentaires

I |

Fondement juridique du
recrutement
Télétravail possible

Poste ouvert a la mutation, au détachement ou contractuel.

Oui

Demandeur

Date de vacance de I'emploi

Mail & qui adresser les
candidatures (bouton postuler)

Suivi RH

31/07/2024

isl.grh@orange.fr

Suivie par

Date de début de publication par
défaut

Date de fin de publication par
défaut

Mariama CAMARA
05/06/2024

31/07/2024




