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Elaborer un diagnostic et réaliser en individuel ou en groupe des activités d'éducation psychomotrice, de
prévention,

d'éducation pour la santé, de rééducation, de réadaptation des fonctions psychomotrices et de thérapie
psychocorporelle.

- Encadrement, information et formation des professionnels et des futurs professionnels

- Information, conseil, éducation pour la santé, éducation thérapeutique et expertise vis a vis d'une ou de
plusieurs

personnes, de l'entourage et des institutions

- Interventions et soins en psychomotricite

- Organisation des activités et gestion des ressources

- Organisation et coordination des activités pour le suivi du sujet, en lien avec les professionnels de santé
etles

autres partenaires

- Réalisation d'études et de recherches

- Recueil de données, réalisation d'entretiens et d'évaluations visant au diagnostic psychomoteur

- Veille professionnelle et développement professionnel continu

- Analyser et évaluer une situation et élaborer un diagnostic psychomoteur

- Analyser et faire évoluer sa pratique professionnelle

- Concevoir, conduire et évaluer un projet dintervention en psychomotricité

- Conduire une relation dans un contexte d'intervention en psychomotricité

- Elaborer et conduire une démarche de conseil, de prévention, une démarche d'éducation pour la santé,
d'éducation

thérapeutique dans le domaine de la psychomotricité

- Former et informer des professionnels et des personnes en formation

- Gérer une structure et ses ressources

- Mettre en ?uvre des interventions d'éducation psychomotrice, d'accompagnement et de soins en
psychomotricité,

de réadaptation, & dimension psychothérapique, et des activités contribuant au bien-étre, a la réinsertion,
aux soins

paliiatifs et au traitement de la douleur

- Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs

CDD renouvelable puis CDI (stagiérisation - titularisation)
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Salaire brut : Mensuel de
2228.00 Euros sur 12 mois

Cerner I'environnement du patient (psychologique, familial), répertorier ses difficultés (état des acquisitions, troubles cognitifs, attention) et l'informer

sur la démarche psychomotrice

Concevoir un projet thérapeutique




Procéder aux tests psychomoteurs et analyser les informations recueillies lors de I'évaluation (manifestations cliniques, motivation, ...) I

Renseigner des documents médico-administratifs

Réaliser le bilan de fin de rééducation avec la personne et échanger des informations avec le médecin, I'enseignant, ... ‘

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifie
¢ Secteur d'activité : Activités hospitalieres
Entreprise

CTRE HOSPITALIER DE LORQUIN

250 a 499 salariés

Le Centre Hospitalier de Lorquin recherche 1 psychomotricien pour le péle INFANTO-JUVENILE de SAINT-AVOLD.
M. * le directeur



