OFFRE D’EMPLOI

FONDATION Jacqgues Chirac

@ Saint-Setiers (19) % Temps plein

La Fondation Jacques CHIRAC sappuie sur des valeurs fortes de respect des différences, de tolérance et
de bienveillance dans accompagnement, dans une démarche inclusive.

Notre métier, accompagner la personne handicapée et les aidants dans un parcours de vie valorisant aussi
longtemps quelle le souhaite.

Pluridisciplinarité, formation continue, conditions et cadre de travail valorisants constituent nos priorités
pour les professionnels.

La Maison d’Hestia (Maison d’Accueil Spécialisée pour adultes avec autisme) certifiée Cap
Handéo recrute...

Un/Une Psychomotricien(ne) pour assurer |'accompagnement psychomoteur d’adultes avec troubles du
spectre de l'autisme.

Vos missions :

=  Evaluer les besoins psychomoteurs des résidants et concevoir des projets adaptés

= Animer des séances individuelles et collectives visant a stimuler les capacités motrices et
cognitives des résidants

»  Participer a I'élaboration et la mise en ceuvre des projets personnalisés

Nous vous proposons une organisation professionnelle équilibrée...
= Travail en journée du lundi au vendredi 13 heures

Vous bénéficiez des garanties professionnelles de la CCNT 66 et des conditions matérielles de travail de
la Fondation.
Rémunération selon la grille conventionnelle de la CCNT 66 de psychomotricien.

Vos atouts....

» Diplome d’Etat Psychomotricien
» Ecoute et bienveillance
» Travail en équipe pluridisciplinaire

N’hésitez pas a nous contacter

Stéphane BRINDEL, Directeur

Pole Autisme Adultes — Enfants / 19 — 23 — 63 - Maison d'Hestia 19290 SAINT-SETIERS
05.55.96.93.30

pai.adultes.direction@fondationjacqueschirac.fr

www.fondationjacqueschirac.fr

Poste a pourvoir le : 3 juin 2024

La Corréze vous attire ?

(A R ) ) . . ) : '
) Corréze Accueil propose un service gratuit vous accompagnant dans votre installation et celle de votre famille au sein

Q(I))e%ﬁzEméN! du département !

lo(ocmgate Conndos oo venezvivreencorreze.fr


http://www.fondationjacqueschirac.fr/
http://bit.ly/3D9PyzA

